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SATZUNG

l. Name, Stellung, Sitz und Geschéftsjahr

§1

Vereinsname, Sitz
Der Verein fuhrt den Namen
,Caritasverband fur die Regionén Fulda und Geisa e.V."
Der Verein ist in das Vereinéregister des Amtsgerichts. Fulda eingetragen.
Der Sitz des Vereines ist Fulda.
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Er ist die vom Bischof von Fulda anerkannte institutionelle Zusammenfassung und Vertretung
der katholischen Sozialeinrichtungen im Landkreis Fulda sowie im thiringischen Teil des Bi-
stums Fulda. Er unterliegt der Aufsicht des Bischofs sowie in seinem Auftrag der Fachaufsicht
des Caritasverbandes fiir die Ditzese Fulda e. V.

Erist Verein der freien Wohlfahrtspflege und eine Gliederung des Caritasverbandes fiir die Di-
ézese Fulda und des Deutschen Caritasverbandes.

Fir den Regional-Caritasverband gilt die Grundordnung des kirchliéhen Dienstes im Rahmen
kirchlicher Arbeitsverhéltnisse (GrO) in der jeweils fur das Bistum Fulda geltenden Fassung so-
wie das auf dieser Grundlage jeweils festgelegte kirchliche Arbeitsrecht.

§2

Gemeinniitzigkeit, Satzungszweck

Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnutzige, kirchliche und mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabencrdnung.

Erist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Ver-
eines dirfen nur fur die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereines fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig ho-
he Vergltungen begiinstigt werden.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereines. Sie erhalten bei ihrem
Ausscheiden oder bei Aufldsung des Vereines fiir ihre Mitgliedschaft keinerlei Entschadigung.

Satzungszweck ist die Férderung des Wohlfahrtswesens, insbesondere die Férderung der
kirchlichen Caritas und die Unterstiitzung hilfsbedirftiger Personen i.S. des § 53 der Abgaben-
ordnung.

il Aufgaben des Vereines

§3
Aufgaben

Der Verein verwirklicht den Satzungszweck durch die Wahrnehmung von Aufgaben der kirchli-
chen Caritasarbeit, sozialer Betreuung und Hilfen sowie durch die selbstlose Unterstitzung von
Menschen, die infolge ihres kérperlichen, geistigen und seelischen Zustands auf Hilfe angewie-
sen sind.
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Der Verein soll insbesondere gemaf dem Satzungszweck in seinem Bereich

1. die Werke der Caritas planméRig férdern, das Zusammenwirken aller auf dem Gebiet der
Caritas tatigen Personen und Einrichtungen herbeifithren und in der éffentlichen Sozial-, Ju-
gend-, Alten-, Wohnungslfosen- und Behindertenhilfe mitwirken;

2. die Belange der Caritas Uberall, wo es notwendig erscheint, vertreten und die Zusammenar-
beit mit Behdrden und sonstigen éffentlichen Organen pflegen und sicherstelllen;

3. in anderen Organisationen mitwirken, soweit Aufgaben sozialer und caritativer Hilfe bertihrt
werden;

4. caritative Aktionen und Werke im Zusammenwirken mit den caritativen Fachverbanden und
Vereinigungen durchfihren; .

5. die Rechtstragerschaft von sozialen und caritativen Einrichtungen iibernehmen, soweit die
Tragerschatt nicht von einer Kirchengemeinde oder vom Diézesan-Caritasverband tiber-

nommen wird.

lil.  Mitglieder des Vereines

§4
Mitglieder

Mitglieder des Vereines sind die katholischen Kirchengemeinden, Filialkirchengemeinden und
Kirchengemeindeverbande im Tatigkeitsgebiet des Vereins.

Durch Aufnahme kénnen kirchlich caritative Fachverbande, Orden, Stiftungen, Vereine, Gesell-
schaften und andere juristische Personen Mitglied werden, die nach ihren satzungsgemaRen
Zwecken kirchlich- caritative Aufgaben erfiillen. Das Glelche gilt fiur mchtrechtsfahlge Vereine.

Soweit bis 31.12.2016 gemaR § 4 Abs. (1) der zuletzt mit Datum vom 17. Dezember 2015 kir-
chenaufsichtsrechtlich genehmigten Satzung die Aufnahme natiirlicher Personen méglich war,
bleiben entsprechende Mitgliedschaften bis zum Ausscheiden dieser Mitglieder bestehen.

Mitglieder zahlen einen Mitgliedsbeitrag, dessen Héhe durch die Mitgliederversammlung festge-
legt wird.

§5
Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder haben in der Mitgliederversammilung je eine Stimme.

Die juristischen Personen sowie die nichtrechtsfahigen Vereine {iben dieses Stimmrecht durch
einen Vertreter aus, dessen Bestellung und Abberufung sie selbststandig schriftlich verfiigen.

Im Falle der Verhinderung kann ein Mitglied sich nicht durch ein anderes Mitglied vertreten las-
sen.

§6
Aufnahme, Beendigung

Uber die Aufnahme der Mitglieder nach § 4 Absatz 2 entscheidet der Vorstand auf Antrag. Der
Antrag kann ohne Angabe von Griinden abgelehnt werden.

Die Mitgliedschaft, die nicht tibertragbar ist, erlischt

1. durch schriftliche Austrittserkldrung gegeniiber dem Vorstand. Der Austritt wird zum Schluss
des Geschaftsjahres wirksam:;
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2. beijuristischen Personen durch Verlust der Rechtsfahigkeit, bei sonstigen korporativen Mit-
gliedern durch Auflésung;

3. durch Ausschluss eines Mitgliedes wegen eines dem Zweck und dem Ansehen des Verei-
nes schadlichen Verhaltens;

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Der Ausschluss ist schriftlich zu begriinden.
Das betroffene Mitglied hat hiergegen das Recht der Berufung an die Mitgliederversammiung,
die tiber den Ausschluss endglltig entscheidet, wenn die Berufung binnen Monatsfrist nach Be-
kanntgabe des Ausschlusses beantragt wurde.

IV.  Organe des Vereines

§7
Organe
Organe des Vereines sind:
1. der Vorstand,
2. die Mitgliederversammiung.
§8
Vorstand

(1)

3)
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Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden, dem stellvertretenden Vorsitzenden, dem Schrift-

flhrer und bis zu 7 weiteren Mitgliedern. Samtliche Vorstandsmitglieder sind Vorstand im Sinne
des § 26 BGB. Von den sieben weiteren Mitgliedern sollen zwei Persénlichkeiten aus der Regi-

on Geisa sein, wobei ein Vorstandsmitglied aus der Region Geisa im kirchlich-pastoralen Dienst
beschéftigt sein soll.

Der Vorsitzende wird auf Vorschlag des Vorstandes des Caritasverbandes fiir die Diézese Fulda
e. V. vom Diézesanbischof ernannt. Er sollte Priester oder Diakon sein.

Die Ubrigen Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fir jeweils 4 Jahre
gewdhlt. Wiederwahl ist zuldssig. In der ersten Vorstandssitzung nach der Wahl wahlt der Vor-
stand unter Leitung des Vorsitzenden aus seiner Mitte einen stellvertretenden Vorsitzenden, ei-
nen Schriftfihrer. Soweit die Kassenfuhrung nicht anderweitig wahrgenommen wird, kann der
Vorstand einen Kassenfthrer als weiteres Vorstandsmitglied fiir die jeweilige Amtsperiode hin-
zuwahlen. :

Far die rechtliche Vertretung des Vereins und zum Abschluss von Rechtsgeschaften, sowie zu

allen sonstigen Rechtshandlungen schriftliche Willenserklarungen des Vorsitzenden, bei seiner
Verhinderung des stellvertretenden Vorsitzenden, und eines weiteren Mitgliedes des Vorstands
erforderlich und ausreichend.

Die Zeichnung erfolgt in der Weise, dass dem Namen des Vereins die Unterschriften angefiigt
werden. Die Verhinderung des Vorsitzenden ist AuRenstehenden nicht nachzuweisen.

Die Vorstandsmitglieder bleiben solange im Amt, bis ihre Nachfolger im Vereinregister eingetra-
gen sind. Scheidet ein Vorstandmitglied im Sinne von § 26 BGB vorzeitig aus, ist fiir den Rest
der laufenden Amtszeit ein neues Mitglied zu wahlen bzw. zu bestellen.

Der/die nach § 11 Abs. 2 bestellte Geschéftsfi]hrer/-in‘ géhc‘jrt mit beratender Stimme dem Vor-
stand an, soweit der Vorstand nicht etwas anderes beschlielit.
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§9
Aufgaben des Vorstandes

Soweit dies nicht nach dieser Satzung der Mitgliederversammiung vorbehalten ist, besorgt der

Vorstand alle Angelegenheiten des Vereines und der von ihm getragenen Einrichtungen in eigener
Zustandigkeit und Verantwortung.

)

@)

Zu den Aufgaben des Vorstandes gehéren insbesondere

1. die Ausfiihrung aller Beschliisse, die die Vereinsorgane in Wahrnehmung ihrer Zusténdig-
keit gefasst haben;

2. die Ersteilung des Haushaltsplans inkiusive Stellenplan und Investitionsplan;

3. die Uberwachung der Einhaltung des Haushaltsplans;

4. die Aufstellung der Jahresrechnung;

5. die ordentliche Verwaltung des Vereinsvermégens und der Vereinseigenen Einrichtungen;

6. Regelung der Personalangelegenheiten der Mitarbeiter des Vereines und seiner Einrichtun-
gen einschliefllich Emstellung und Kundigung, soweit nicht der Diézesanverband Anstel-

lungstrager ist;

7. Erlass von Dienstanweisungen fiir die im Aufgabenbereich des Vereines tatigen Mitarbeiter;
Wahrnehmung der Fach- und Dienstaufsicht;

8. Beschlussfassung tUber Aufnahme und Ausschiuss von Mitgliedern gem. § 5.

Soweit gemal3 § 11 dieser Satzung eine Geschaftsfihrung bestellt ist, obliegt dem Vorstand des
Weiteren

1. die Uberwachung und Kontrolle der Geschaftsfiihrung; dabei kann der Vorstand jederzeit
die von ihm als notwendig angesehenen Informationen anfordern;

2. die Genehmigung des von der Geschéftsflihrung zu erstellenden Entwurfs des Haushalts-
plans mit Steflenplan und Investitionsplan fur das kommende Jahr, mehrjghrige Investitions-
und Finanzpléne sind ihm von der Geschaftsfuhrung zur Genehmigung vorzulegen;

3. die Beschlussfassung tiber den von der Geschéftsfiihrung erstellten Jahresabschluss und -
die Ergebnisverwendung sowie die Entgegennahme regelmafiger Tatigkeits- und Fmanzbe—
richte der Geschéftsfiihrung;

4. die Erteilung von Prifungsauftragen an die kirchliche Aufsicht (§ 15) und ggf. an externe
Prifer sowie die Entgegennahme der Berichte Gber die Priifung des Jahresabschiusses und
anderer Prifungssachverhalte.

§10
Arbeitsweise

Der Vorstand tritt auf Einladung durch den Vorsitzenden oder durch den stellvertretenden Vor-

sitzenden nach Bedarf, mindestens jedoch einmal im Jahr zusammen. Auf schriftlich begriinde-

ten Antrag eines Vorstandsmitgliedes muss der Vorstand einberufen werden. Die Einladungen

erfolgen in Textform unter Angabe der Tagesordnung spéatestens drei Tage vor der betreffen-
den Sitzung des Vorstandes.

Den Vorsitz in den Sitzungen des Vorstandes fiihrt der Vorsitzende oder der stellvertretende
Vorsitzende.

Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn mehr als die Halfte der Vorstandsmitglieder anwesend
sind, wobei zwingend der Vorsitzende bzw. sein Stellvertreter anwesend sein muss. Der Vor-
stand entscheidet mit Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleichheit ent-



scheidet die Stimme des Vorsitzenden oder des stellvertretenden Vorsitzenden, wenn der Vor-
sitzende nicht anwesend ist. Uber Angelegenheiten, die nicht auf der Tagesverordnung der Ein-
ladung standen, kann nur Beschluss gefasst werden, wenn alle Vorstandmitglieder anwesend
sind und der Beschlussfassung nicht widersprechen. '

Mitglieder des Vorstandes des Caritasverbandes fiir die Didzese Fulda e.V. oder von ihnen Be-
auftragte kénnen an den Sitzungen des Vorstandes beratend teilnehmen.

Uber die Sitzungen und Vorstandsbeschliisse ist unverziglich im Anschluss an die Vorstands-
sitzung eine Niederschrift anzufertigen, die vom Sitzungsleiter und dem Schriftfuhrer zu unter-
zeichnen ist.

Der Vorstand kann zu seiner Beratung und Unterstiitzung Beirdte und Ausschisse berufen.

Vorstandsbeschlisse kénnen auch in Sitzungen des Vorstandes im Sinne vorstehender Absét-
ze geafsst werden, die in Videokonferenzen abgehalten werden.

Vorstandsbeschliisse kénnen auch im Umlaufverfahren wirksam gefasst werden.Voraussetziung
fur einen wirksamen Vorstandsbeschluss im Umlaufverfahren ist, dafd samtliche Vorstandmit-
glieder mit der Beschlussfassung im Umlaufverfahren einverstanden sind und die Beschlussfas-
sung einstimmig erfolgt. Erklarungen der Vorstandsmitglieder miissen mindestens in Textform
im Sinne des § 126b BGB abgegeben werden. Im Ubrigen gelten die Regelungen zu vorstehend
Absatz 1 bis 6 sinngeman.

§ 11

Geschiéftsfiihrung

Der Vorstand kann gema Absatz 2 mit Zustimmung der kirchlichen Vereinsaufsicht (Diézesan-
Caritasverband/Bischéfliches Generalvikariat) die Wahrnehmung der in Absatz 4 genannten
Geschaftsfihrungsaufgaben einer/einem Geschéftsfiihrer/-in tibertragen.

Die/der Geschaftsfuhrer/in erledigt seinefihre Aufgaben entsprechend Gesetz und Satzung so-
wie gemaR den Beschllssen des Vorstandes und der Ubrigen Vereinsgremien.

Die Geschaftsfuhrung kann wahrgenommen werden entweder

1. durch einefeinen vom Vorstand vorgeschlagene(n) Geschéftsfiihrer/-in, mit dem/der der
Caritasverband fur die Diézese Fulda e. V. ein Dienstvertrag abschlieft und ihn/sie fir eine
von ihm festgelegte Dauer fur die Geschaftsfiihrung im Verein einsetzt; auRerdem kann in
gleicher Weise eine/ein stellvertretende(r) Geschéftsfuhrer/in bestelit und eingesetzt wer-
den, der/die im Verhinderungsfail den/die Geschéaftsfiihrer/in mit allen Rechten und Pflichten

vertritt oder .

2. durch den Caritasverband fur die Diézese Fulda e. V. als Geschéftsbesorger im Rahmen ei-
nes Geschéftsbesorgungsvertrages mit dem Caritasverband firr die Regionen Fulda und
Geisa e.V ., vertreten durch den Vorstand; Abschluss, Anderung und Beendigung eines sol-
chen Vertrages bedarf der Genehmigung des Bischéflichen Generalvikariates. In diesem
Fall nimmt der Vorstand des Ditzesan-Caritasverbands oder ein vom Didzesan-
Caritasverband mit den Geschéftsfilhreraufgaben betrauter Bevollmachtigter gemai § 8
Abs. 6 an den Vorstandssitzungen teil.

Ist geméf vorstehender Ziffer 1 eine/ein Geschéftsfihrer/-in und ein/eine stellvertretende(r) Ge-
schaftsfihrer/in bestellt, nehmen diese die Geschéftsfilhrungsaufgaben gemeinsam wahr, so-
weit der Vorstand keine Aufgabenverteilung festgelegt hat.

Ein/eine nach Absatz 2 Ziffer 1 bestellte(r) Geschaftsfiihrer/in und ggf. stellvertretende(r) Ge-
schéftsfuhrer/in kann als besondere Vertreter nach § 30 BGB bestellt werden. Andernfalls erhal-
ten sie entsprechende rechtsgeschaftliche Vollmacht. Vertretungsmacht oder Vollmacht ist von
beiden als gemeinschaftliche Vertretung auszuliben. Ist nur eine/ein Geschaftsfithrer/-in besteilt,
kann dieser die Vertretungsmacht oder Volimacht nur zusammen mit einem weiteren Vor-
standsmitglied austiben. Die Einrdumung von Alleinvertretungsmacht oder -vollmacht bedarf der
Genehmigung der kirchlichen Vereinsaufsicht.
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Die nach Absatz 1 und 2 berufene Geschéftsfuhrung erledigt mit der Sorgfalt eines ordentlichen
Kaufmanns und eigenverantwortlich die nachfolgend genannten Geschéftsfihrungsangelegen-
heiten. Angelegenheiten, die nachfolgend nicht genannt sind, bleiben allein dem Vorstand vor-

behalten, soweit der Vorstand tber den Dizesancaritasverband der Geschéaftsfihrung keine

weiteren Aufgaben im Einzelfall zuweist:

1. Erledigung der laufenden Verwaltungs- und Geschéftsvorfélle des Vereines und seiner Ein-
richtungen gemaR den Vorgaben des Vorstandes und der veranschlagten Einnahmen und
Ausgaben des Haushaltplans;

2. Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht sowie der Weisungsbefugnis tiber das Perso-
nal sowie Abwicklung der Personalverwaltung;

3. Vorbereitung der Sitzungen der Vereinsorgane sowie Durchfilhrung der zur laufenden Ge-
schaftsfihrung gehérenden Beschliisse des Vorstandes und der Mitgliederversammiung;

4. Aufstellung von Haushaltsplan mit Stellen- und Investitionsplan sowie den Jahresabschiuss
mit Lagebericht und sonstigen geforderten Bestandteilen zur Vorlage bei den zustandigen
Gremien sowie kirchlichen und ggf. staatlichen Stellen;

5. Berichterstattung gegentiber Vorstand, Mitgliedersammlung und kirchlicher Aufsicht iber die
Geschaftsfiihrung gemaR vorstehenden Ziffern 1 - 4, die Finanz- und Vermdgenslage, die
finanziellen und sonstigen Risiken, wichtige Geschafte und Vorhaben sowie Einleitung un-
aufschiebbarer Malnahmen bei Vorgangen, die die Interessen des Vereines gefahrden:;

8. Wahrung der satzungsméafigen Zwecke und der steuerlichen Gemeinniitzigkeit des Verei-
nes im Ubertragenen Aufgabenbereich;

7. Abschiuss, Anderung und Beendigung von Dienst- und Arbeitsvertragen im Rahmen der
Vorstandsbeschlisse;

8. Weitere, im Einzelfall der Geschaftsfuhrung durch Vorstandsbeschluss tbertragene Ge-
schaftsvorgange.
V. Mitgliederversammiung

§12
Aufgaben

Der Mitgliederversammlung obliegt

1.die Entgegennahme des Tatigkeitsberichtes des Vofstandes;

2.die Anregung fur die Gestaltung der Arbeit zu geben;

3.die Genehmigung des Jahresabschlusses sowie die Entléstung des Vorstandes;

4.die endgliltige Entscheidung bei Berufungen gegen den Ausschluss von Mitgliedérn;
5.die Beschlussfassung tber Anderungen der Satzung und die Auflésung des Vereines;
6.die Regelung des Beitragswesens;

7.die Wahl der zu wahlenden Vorstandsmitglieder;

8.die Beschlussfassung Uber die Angelegenheiten, die der Vorstand der Mitgliederversammliung
zur eigenstandigen Behandlung zuweist.

§13
Arbeitsweise
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Die ordentliche Mitgliederversammiung ist jahrlich abzuhalten.

Eine aulerordentliche Mitgliederversammiung wird vom Vorsitzenden einberufen, wenn das
Vereinsinteresse es erfordert, oder wenn wenigstens % der Mitglieder des Vereines die Einbe-
rufung schriftlich unter Angabe der Griinde beim Vorsitzenden beantragen.

Die Mitgliederversammiungen werden vom Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung durch
den stellvertretenden Vorsitzenden, einberufen. Die hierzu erforderliche Einladung erfoigt unter
Angabe der Tagesordnung durch Rundschreiben. Die Einberufsfrist betragt zwei Wochen.

Antrage zu Fragen, die nicht auf der Tagesordnung stehen, sind schriftlich, spatestens eine
Woche vor der Mitgliederversammiung bei dem Vorsitzenden einzureichen. Uber ihre Behand-
lung entscheidet die Mitgliederversammlung.

Die Mitgliederversammiung leitet der Vorsitzende, in seinem Verhinderungsfalle der stellvertre-
tende Vorsitzende. Sind beide Vorsitzende verhindert, wahit die Mitgliederversammiung fir die

jeweilige Sitzung aus ihrer Mitte einen die Versammlung leitenden Vorsitzenden.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder be-
sthlussfahig und fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Leiters der Mitgliederversammlung.

Uber das Ergebnis der Mitgliederversammlung ist unverztiglich eine Niederschrift anzufertigen,
die die vorschriftsmaRige Ladung, die Tagesordnung und die Beschliisse enthalten muss. Die
Niederschrift ist vom Leiter der Versammlung und dem Schriftfiihrer zu unterzeichnen.

VI. Bischéfliche Aufsichtsrechte

§14
Genehmigungspflicht

Folgende Beschliusse und Rechtsgeschafte bedirfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der schriftli-
chen Genehmigung des Bistums Fulda:

) Haushaltsplan/Wirtschaftsplan mit Stellen- und Investitionsplan,

) Feststellung des Jahresabschlusses und Beschlisse ilber die Ergebnisverwendung,

) Satzungsanderungen und Auflésung des Vereines,

) Ingleicher Weise bediirfen nachfolgende Rechtsgeschafte und Entscheidungen der Ge-

nehmigung:

a
b
c
d

1. Unabhéngig vom Gégenstandswert:

1.1. Erwerb, Belastung, VerduRerung und Aufgabe von Grundeigentum und sonstiger
Rechte an Grundstucken, :

1.2. Ausgliederung von Geschéaftsbereichen, die Bildung neuer Rechtstrager, der Erwerb

von Beteiligungen, die Griindung von Gesellschaften sowie die Eréffnung, wesentliche

Anderung oder SchlieRung von selbstandig gefiihrten Einrichtungen und sonstigen

Dienststellen, '

Rechtsgeschéafte mit Mitgliedern des Vorstandes oder mit Geschéftsfithrern,

. Abschluss und Anderung von Arbeitsvertragen mit Mitarbeitern in den AVR-
Vergutungsgruppen 1 bis 4b, KR 12 a bis KR 9 ¢ bzw. S 18 bis-S 12 oder in einer die-
sen Eingruppierungen vergleichbaren Vergiitungsgruppe oder Tatigkeit,

Im Ubrigen ist eine Zustimmung erforderlich, wenn es um Arbeitsvertrage fur Stellen
geht, die nicht mit dem zum Wirtschaftsplan gehérenden Stellenplan genehmigt sind,

—_
e

2. Unabhangig von einer Mitteleinstellung im Wirtschaftsplan:

2.1. sonstige Rechtsgeschéfte mit einem Gegenstandswert von mehr als 50.000 € im Ein-

zelfall,
2.2. Baumanahmen mit veranschiagten Gesamtkosten von mehr als 50.000 €,



2.3. Aufnahme und Gewahrung von Darlehen, einschliellich Vereinbarungen iber Konto-
korrentkreditlinien sowie Wertpapiergeschafte mit einem Wert von jeweils mehr als
50.000 €, wobei in sich zusammenhangende Vorgénge zur Bestimmung des Gegen-
standswertes zusammengefasst werden; bei Wertpapiergeschéiten ist eine Einzelge-
nehmigung nicht erforderlich, wenn diese Geschafte gemal den Bestimmungen einer
vom Vorstand und der Bischdéflichen Aufsicht genehmigten Anlagerichtlinie getétigt
werden.

3. Abschluss und Anderungen von sonstigen Dauerschuldverhéltnissen, bei denen die
jéhrliche Belastung 50.000 € Ubersteigt oder die unkiindbare Laufzeit mehr als 2 Jah-

re betragt.

4. Bestellung eines Geschaftsfithrers oder einer Geschaftsfilhrerin oder eines/einer
stellv. Geschéftsfithrers /in und Abschluss oder Anderung von Dienst- und Geschéfts-

besorgungsvertrdge gem. § 11 Abs. 2.

5. Erteilung von Vertretungs- oder Vollmachten an die Geschéftsfiihrung.

(2)  Der Verein lasst sich gemaR § 15 Abs. 2 durch ein externes anerkanntes Institut priifen und
Ubersendet unverziiglich nach Vorlage des Priifungsberichtes dem Bistum Fulda eine Ausferti-
gung des Priifberichtes. Das Bischofliche Generalvikariat kann jederzeit die Vorlage von weite-
ren Unterfagen und die Erteilung von Auskiinften vom Vorstand verlangen.

(3) Diein Absatz 1 Buchstabe d) geregelte Beschrankung der Vertretungsmacht wird in das Ver-
einsregister eingetragen.

VIl. Allgemeine Priifungsrechte

§15
Einsichts- und Priifungsrechte

(1)  Sowohl das Bischéiliche Generalvikariat Fulda als auch der Caritasverband fur die Didzese
Fulda e. V. haben jederzeit das Recht, Einsicht in die Vereinsunterlagen zu nehmen und weitere
Auskilnfte zu verlangen. Bei Prifungsmafinahmen muss die Geschéaftsfithrung des Regional-
Caritasverbandes anwesend sein. Das Bischéfliche Generalvikariat Fulda und der Caritasver-
band flr die Didzese Fulda e. V. haben ferner das Recht, die ordnungsgemalen Verwendungen

zweckgebundener Mittel nachzuprifen.

(2) Die Jahresrechnung wird alljghrlich vom Caritasverband fir die Diézese Fulda e. V. geprift und
dem Bischéflichen Generalvikariat zur Genehmigung vorgelegt. Die Genehmigung ist Voraus-
setzung und Grundlage flr die Entlastung des Vorstandes.

VIll. Satzungsanderung / Auflésung des Vereines

§16
Beschliisse iiber Satzungsédnderung und Aufldsung

Anderungen der Satzung und Auflésung des Vereines kénnen nur von einer zu diesem Zweck einbe-
rufenen Mitgliederversammliung mit einer Mehrheit von % der erschienenen Mitglieder beschlossen
werden. Auf die Genehmigungspflicht nach § 14 Absatz 1c dieser Satzung wird verwiesen.

§17
Anfallberechtigte

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereines oder bei Wegfall steuerbegiinstigender Zwecke fallt sein
Vermdgen an den Caritasverband fur die Didzese Fulda e. V. ersatzweise an das Bistum Fulda, die es
unmittelbar und ausschlieRlich fir gemeinnitzige, mildtétige oder kirchliche Zwecke zu verwenden

haben.



§18
Inkraftsetzung

Diese Satzung tritt in ihrer vorliegenden Fassung zum 27.11.2023 in Kraft.
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