
Bewerbungsfrist: 30.06.2025

Hauswirtschaftliche Fachkraft (m/w/d)

Die Caritas Wohnen und Pflege gGmbH sucht zum 01.09.2025 für ihr Alten- und Pflegeheim St. 
Nikolaus in Eggenfelden eine

Hauswirtschaftliche Fachkraft (m/w/d).

Es handelt sich um eine zunächst für ein Jahr befristete Anstellung mit Option auf Entfristung, 
in Vollzeit (mit 20,0 Stunden des Einsatzes in der Küche) oder in Teilzeit mit 19,5 Stunden 
wöchentlicher Arbeitszeit.

 

Unser Caritas Alten- und Pflegeheim St. Nikolaus hat Plätze für 58 Bewohner und 
Bewohnerinnen. Unsere pflegerischen Dienstleistungen sind in unser Konzept einer 
ganzheitlichen Pflege und Betreuung eingebunden. Regionalität, Bodenständigkeit und 
Bewohnerorientierung sind für uns Selbstverständlichkeiten und prägen unser Haus mit seinen 
Bewohnern, Bewohnerinnen und Mitarbeitenden.

 

Ihre Aufgaben:

 Planen, Organisieren und Durchführen der Beschaffung von Ver- und Gebrauchsgütern, 
sowie externer Dienstleistungen für den hauswirtschaftlichen Bereich nach Absprache mit 
der Einrichtungsleitung 

 Verantwortung für die Gestaltung einer wohnlichen Atmosphäre im öffentlichen Bereich 
des Hauses

 Hilfestellung und Unterstützung der Bewohner/Bewohnerinnen bei der individuellen 
Gestaltung ihrer Zimmer bei Bedarf

 Sicherstellen der Qualität, u. a. durch Überprüfen der Qualität im Hauswirtschaftsbereich

 Mitwirkung bei der Gestaltung von Betriebsabläufen in den verschiedenen 
Leistungsbereichen (z. B. Pflege), soweit sie unmittelbare Auswirkungen auf 
Arbeitsabläufe im hauswirtschaftlichen Versorgungsbereich haben

Ihr Profil:

 Abgeschlossene Berufsausbildung als hauswirtschaftliche Fachkraft

 Eine der Aufgabe entsprechende Ausbildung und Qualifikation
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 Identifikation mit den Zielen und Aufgaben der Caritas

Wir bieten:

 Eine Anstellung in Vollzeit mit 39,0 Stunden, wobei 20,0 Stunden des Einsatzes in der 
Küche erbracht werden oder

 Eine Teilzeitanstellung mit 19,5 Stunden wöchentlicher Arbeitszeit

 Einen zunächst befristeten Dienstvertrag für 1 Jahr mit der Möglichkeit der Entfristung

 Ein vielseitiges und interessantes Arbeitsfeld bei leistungsgerechter Vergütung 

 Zusätzlich arbeitgeberfinanzierter Altersversorgung nach den Richtlinien für 
Arbeitsverträge des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

 Möglichkeit zur Fortbildung sowie eine kollegiale Arbeitsatmosphäre

Noch Fragen? Dann wenden Sie sich bitte an die genannte Ansprechperson!

Frau Galina Bangert

Einrichtungsleitung

Telefon: +49 8721 506460   oder    +49 170 2122967

 

Caritas Alten- und Pflegeheim St. Nikolaus

Pater-Viktrizius-Weiß-Str. 60

84307 Eggenfelden

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Aufgaben

Wir erwarten

Wir bieten

Merkmale

Befristung: befristet
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Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Wohnen und Pflege gGmbH

Von-der-Tann-Str. 7
93047 Regensburg

Dienstort: Caritas Alten- und Pflegeheim St. Nikolaus

Pater-Viktrizius-Weiß-Straße 60
84307 Eggenfelden

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


